
หลักเกณฑ์การเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

1. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหนง่
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2560
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่1 พฤศจิกายน 2561 และสามารถใชไ้ด้ถึงวนัที ่23 มิถุนายน 2565

2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่1 พฤศจิกายน 2561 และสามารถใชไ้ด้ถึงวนัที ่31 ตุลาคม 2564

3. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง การก าหนดชือ่สาขาวชิาส าหรบัการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ และการเทยีบเคยีงสาขาวชิาทีเ่คยก าหนดไปแล้ว พ.ศ. 2562 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่1 ตุลาคม 2562 - ปัจจุบัน



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
4. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหนง่

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2563 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที่ 24 มิถุนายน 2563 - ปัจจุบัน

5. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหนง่
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที่ 16 กรกฎาคม 2563 - ปัจจุบัน

6. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวธิกีารพจิารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหนง่
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที่ 6 กรกฎาคม 2564 - ปัจจุบัน



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
5. ข้อบังคับสภามหาวทิยาลัยราชภฏัเชียงใหมว่า่ด้วย หลักเกณฑ์และวธิกีารพิจารณา

แต่งตั้งบุคคลใหด้ ารงต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และ
ศาสตราจารย ์พ.ศ. 2561 ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่1 พฤศจิกายน 2561 และสามารถ
ใช้ได้ถึงวนัที่ 23 มิถุนายน 2565

6. ข้อบังคับสภามหาวทิยาลัยราชภฏัเชียงใหมว่า่ดว้ย หลักเกณฑ์และวธิกีารพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลใหด้ ารงต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และ
ศาสตราจารย ์พ.ศ. 2563 ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที่ 9 ตุลาคม 2563 - ปัจจุบัน



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

7. ประกาศคณะกรรมการพิจารณาต าแหนง่ทางวชิาการ เรื่อง ก าหนดขั้นตอนและ
วิธีการเกีย่วกบัการเสนอขอก าหนดต าแหนง่ทางวชิาการ พ.ศ. 2562 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่28 กันยายน 2562 - ปัจจุบัน

8. ประกาศคณะกรรมการพิจารณาต าแหนง่ทางวชิาการ เรื่อง ก าหนดขั้นตอนและ
วิธีการเกีย่วกบัการเสนอขอก าหนดต าแหนง่ทางวชิาการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
ให้ใช้บังคบัตั้งแต่วนัที ่8 พฤสจิกายน 2563 - ปัจจุบัน



องค์ประกอบในการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ

คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง
ผลการสอน
ผลงานทางวิชาการ
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ



คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์(ผศ.)

ด ารงต าแหน่งอาจารยแ์ละท าการสอนมาแลว้ไมน่้อยกวา่

 6 ปี กรณีส าเร็จการศึกษาระดบั ป.ตรี หรือเทยีบเทา่

 4 ปี กรณีส าเร็จการศึกษาระดบั ป.โท หรือเทยีบเทา่

 1 ปี กรณีส าเร็จการศึกษาระดบั ป.เอก หรือเทยีบเทา่ และพ้นระยะทดลองการปฏิบตัิหน้าที่ราชการ

รองศาสตราจารย์ (รศ.)

ด ารงต าแหน่ง ผศ. และปฏิบัติหน้าทีใ่นต าแหนง่ดังกลา่วมาแลว้ไมน่้อยกว่า 2 ปี

ศาสตราจารย์ (ศ.)

ด ารงต าแหน่ง รศ. และปฏิบัตหิน้าที่ในต าแหน่งดังกลา่วมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี



การประเมินผลการสอน
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.) มีอ านาจและหน้าที่

ในการประเมินผลการสอนของผู้เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ 

ตามข้อบังคบัสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมว่่าด้วย หลักเกณฑแ์ละวิธกีารพิจารณาแตง่ตัง้บุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2561 ข้อ 9.2 

ตามข้อบังคบัสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมว่่าด้วย หลักเกณฑแ์ละวิธกีารพิจารณาแตง่ตัง้บุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2563 ข้อ 9.2

***โดยอาจแต่งตั้งคณะอนกุรรมการเพื่อประเมนิผลการสอน

ได้ตามความเหมาะสม***



หลักเกณฑ์การประเมินผลการสอน
ต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์(ผศ.)
มีชั่วโมงสอนประจ าวชิาใดวชิาหนึ่งที่ก าหนดไวใ้นหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

ซึ่งเทียบค่าได้ไม่น้อยกวา่ 3 หน่วยกิตระบบทวภิาค
มีความช านาญในการสอน
เสนอ***เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน แบบที่ 1 

ที่ผู้เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการเปน็ผู้สอน ซึ่งรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
มีการอ้างอิงแหล่งที่มาและได้ใชป้ระกอบการสอนมาแล้วไม่น้อยกวา่ 1 ภาคการศึกษา



หลักเกณฑ์การประเมินผลการสอน (ต่อ)
ต าแหน่งรองศาสตราจารย ์(รศ.)
มีชั่วโมงสอนประจ าวิชาใดวิชาหนึง่ที่ก าหนดไว้ในหลักสตูรของมหาวทิยาลยั 

ซึ่งเทียบคา่ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิตระบบทวิภาค
มีความช านาญพเิศษในการสอน
เสนอ***เอกสารหลักฐานที่ใชใ้นการประเมินผลการสอนแบบที่ 2 

ที่ผู้เสนอขอต าแหนง่ทางวิชาการเปน็ผูส้อน ซึ่งรวมกนัได้ไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต 
มกีารอา้งองิแหลง่ที่มาและไดใ้ชป้ระกอบการสอนมาแลว้ไม่น้อยกว่า 1 ภาค
การศึกษา



หลักเกณฑ์การประเมินผลการสอน (ต่อ)
ต าแหน่งศาสตราจารย์ (ศ.)
มีชั่วโมงสอนประจ าวิชาหนึง่วิชาใดที่ก าหนดไว้ในหลักสตูร
ของสถาบนัอดุมศกึษา



คุณลักษณะของเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน

เอกสารหลกัฐานที่ใชใ้นการประเมินผลการสอน มี 2 แบบ ดังนี้
1. แบบที่ 1 ส าหรับผูเ้สนอขอก าหนดต าแหนง่ทางวิชาการ 

ระดับผูช้ว่ยศาสตราจารย ์(ผศ.)
2. แบบที่ 2 ส าหรับผูเ้สนอขอก าหนดต าแหนง่ทางวิชาการ 

ระดับรองศาสตราจารย์ (รศ.)



เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน

แบบที่ 1 (ส าหรับ ผศ.)
 เป็นเอกสารทีใ่ช้ประกอบในการประเมินผลการสอนวชิาใดวชิาหนึง่ตามหลกัสตูร

ของมหาวทิยาลยั

 เป็นเอกสารหรือสือ่อื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งในวชิาทีต่นสอน ประกอบดว้ยแผนการสอน 
หัวข้อบรรยาย (มีรายละเอยีดประกอบพอสมควร) และอาจมีสิง่ต่าง ๆ เพิ่มขึ้นอีกก็ได้
***ซึ่งอาจไม่ได้จัดท าเป็นรูปเล่ม หรือ ถ่ายส าเนาเย็บเล่ม

 อาจเป็นเอกสารทีจ่ดัท าเป็นรปูเลม่ หรือ ถ่ายส าเนาเย็บเลม่ หรือเป็นสือ่อืน่ ๆ อาทิ ซีดีรอม 

 ได้เผยแพร่โดยใช้ประกอบการสอนวชิาใดวชิาหนึง่มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ภาคการศึกษา



เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน (ต่อ)

รูปแบบของเอกสารหลกัฐานทีใ่ชใ้นการประเมินผลการสอนแบบที่ 1
(ส าหรับ ผศ.)
 เป็นเครื่องมือส าคัญของผู้สอนในการใช้ประกอบการสอนที่สะท้อนให้เห็นเนื้อหาวิชาและ

วิธีการสอนอย่างเป็นระบบ
 เป็นเอกสารหรือสื่ออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในวิชาที่ตนสอน ซึ่งอาจไม่ได้จัดท าเป็นรูปเล่ม
 มีการอ้างอิงแหล่งที่มาอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 



เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน (ต่อ)

แบบที่ 2 (ส าหรับ รศ.)
 อาจพัฒนาขึ้นจากเอกสารประกอบการสอนจนมคีวามสมบูรณ์กวา่

เอกสารประกอบการสอน
 ต้องได้รับการจดัท าเป็นรปูเล่มด้วยการพมิพ์ หรือถ่ายส าเนาเย็บเล่ม หรือ 

สื่ออื่น ๆ ที่แสดงหลักฐานวา่ไดเ้ผยแพรโ่ดยใชเ้ป็น “ค าสอน” ให้แกผู่้เรยีน
ในวิชานัน้ ๆ มาแล้วไมน่อ้ยกวา่ 1 ภาคการศกึษา



เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอน (ต่อ)

รูปแบบของเอกสารหลกัฐานทีใ่ชใ้นการประเมินผลการสอนแบบที่ 2
(ส าหรับ รศ.)
 เป็นเครื่องมือส าคัญของผู้เรียนที่น าไปศึกษาด้วยตนเองหรือเพิ่มเติมขึ้นจากการเรียนใน

วิชานั้น ๆ
 เป็นเอกสารรปูเล่มหรอืสื่ออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในวชิาทีต่นสอน
 มีการอ้างอิงและบรรณานุกรมที่ทันสมัยและถูกต้องตามกฎหมาย 



ผลงานทางวิชาการ



เกณฑ์ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. 2560



ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ผลงานวจิัย 2 เรื่อง (ดี) หรือ
ผลงานวจิัย 1 เรื่อง (ด)ี+ผลงานทางวิชาการในลกัษณะอืน่ 1 รายการ (ด)ี หรือ
ผลงานวจิัย 1 เรื่อง (ดี) +ผลงานวิชาการรับใชส้งัคม 1 เรื่อง (ดี) หรือ
ผลงานวจิัย 1 เรื่อง (ด)ี +ต ารา/หนงัสอื 1 เล่ม (ดี)



ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
 ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น 1 รายการ (ดี) + ผลงานทางวชิาการในลักษณะอืน่/

ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม/บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (ดีมาก) หรือ
 ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม 1 เรื่อง (ด)ี + ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น/

ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม/บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (ดีมาก) หรือ
 ต ารา/หนงัสือ 1 เล่ม (ดี) + ผลงานทางวชิาการในลักษณะอื่น/ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม/

บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (ดีมาก)



รองศาสตราจารย์
วิธีที่ 1

 ต ารา/หนังสอื 1 เล่ม + ผลงานวจิัย 2 เรื่อง (ด)ี หรือ
 ต ารา/หนังสอื 1 เล่ม +ผลงานวิจัย 1 เรื่อง+ผลงานทางวิชาการในลกัษณะอืน่ 

1 รายการ (ด)ี หรือ
 ต ารา/หนังสอื 1 เล่ม +ผลงานวิจัย 1 เรื่อง+ผลงานวชิาการรับใชส้งัคม 1 เรื่อง (ดี)



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)

วิธีที่ 2
ผลงานวิจัย 3 เรื่อง (ดีมาก 2 เรื่อง ดี 1 เรื่อง) หรือ
ผลงานวิจัย 2 เรื่อง (ดีมาก) +ผลงานวิชาการรับใช้สงัคม (ด)ี หรือ
ผลงานวิจัย 2 เรื่อง (ดีมาก) +ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น (ด)ี หรือ



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)

เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
ต ารา/หนังสือ 3 เล่ม (ดีมาก 2 เล่ม ดี 1 เล่ม) 



ศาสตราจารย์
วิธีที่ 1

 ต ารา/หนงัสอื 1 เล่ม + ผลงานวิจัย 5 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวิชาการ
ที่อยู่ในฐานขอ้มลูระดบันานาชาตติามที่ ก.พ.อ. ก าหนด (ดีมาก) หรือ

 ต ารา/หนงัสอื 1 เล่ม + (ผลงานวจิัย 1 เรื่อง ซึ่งเผยแพร่ในวารสารวิชาการ
ที่อยู่ในฐานขอ้มลูระดบันานาชาตติามที่ ก.พ.อ. ก าหนด+
ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอืน่ ซึ่งเผยแพร่ในระดบันานาชาตติามที่ ก.พ.อ. ก าหนด/
ผลงานวิชาการรบัใช้สงัคม (ดีมาก) รวมกันทั้งหมดอย่างนอ้ย 5 เรื่อง)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสงัคมศาสตรแ์ละมนษุยศาสตร ์วิธีที่ 1

 ต ารา/หนังสือ 2 เล่ม + ผลงานวิจยั 2 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวชิาการที่อยู่ในฐานขอ้มูลระดบันานาชาติ
ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด หรือวารสารวิชาการระดับชาติซึง่มกีารตพีิมพ์ตอ่เนือ่งสม่ าเสมออย่างน้อย 3 ปี และ
มีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบนัอย่าง
น้อย 3 คน (ดีมาก) หรือ

 ต ารา/หนงัสือ 2 เล่ม + (ผลงานวิจยั 1 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวชิาการที่อยู่ในฐานขอ้มลูระดบั
นานาชาตติามที ่ก.พ.อ. ก าหนด หรือวารสารวิชาการระดบัชาติซึง่มีการตพีิมพ์ตอ่เนื่องสม่ าเสมออย่างนอ้ย 
3 ปี และมีผูท้รงคณุวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกจากหลากหลาย
สถาบันอยา่งน้อย 3 คน+ผลงานทางวิชาการในลกัษณะอื่น/ผลงานวิชาการรับใช้สงัคม (ดีมาก) 
รวมกันทัง้หมดอยา่งน้อย 2 เรื่อง)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 2

 ผลงานวจิัย 5 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวิชาการที่อยูใ่นฐานขอ้มูลระดับนานาชาติ
ตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด (ดีเด่น) หรือ

 ผลงานวจิัย 1 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวิชาการที่อยูใ่นฐานขอ้มูลระดับนานาชาติ
ตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด+ผลงานทางวิชาการในลกัษณะอืน่ 
ซึ่งเผยแพรใ่นระดบันานาชาติตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด/
ผลงานวชิาการรับใชส้งัคม (ดีเด่น) รวมกันทั้งหมดอย่างน้อย 5 เรื่อง



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสงัคมศาสตรแ์ละมนษุยศาสตร ์วิธีที่ 2

 ผลงานวิจยั 3 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวชิาการที่อยู่ในฐานขอ้มูลระดับนานาชาตติามที ่ก.พ.อ. ก าหนด 
หรือ วารสารวิชาการระดบัชาติซึง่มกีารตพีิมพ์ตอ่เนือ่งสม่ าเสมออย่างน้อย 3 ปี และมีผูท้รงคณุวุฒิ
ตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันอยา่งน้อย 3 คน
(ดีเด่น) หรือ

 ผลงานวิจยั ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวิชาการทีอ่ยู่ในฐานขอ้มลูระดับนานาชาติ
ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด หรือวารสารวิชาการระดบัชาติซึง่มกีารตพีิมพ์ต่อเนื่องสม่ าเสมออย่างน้อย 3 ปี 
และมีผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน
อย่างน้อย 3 คน /ต ารา/หนงัสอื 1 เรื่อง (ดีเด่น)+ผลงานทางวิชาการในลกัษณะอืน่/ผลงานวิชาการ
รับใช้สังคม (ดีเดน่) รวมกันทัง้หมดอย่างน้อย 3 เรื่อง หรือ

 ต ารา/หนังสือ 3 เล่ม (ดีเด่น)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)

***ในกรณีที่เสนอขอฯ ภายในวันที่ 23 มิถุนายน 2565 อาจน าผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่อยู่ในฐานขอ้มูล TCI กลุ่ม 1 มาใช้ได้โดยอนุโลม



จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

 ต้องมีความซือ่สตัยท์างวชิาการ ไม่น าผลงานของผูอ้ืน่มาเป็นผลงานของตนและไม่ลอกเลียนผลงาน
ของผู้อื่น ไม่น าผลงานของตนเองในเรื่องเดยีวกนัไปเผยแพรใ่นวารสารวชิาการมากกว่าหนึ่งฉบับ 
รวมถึงไม่คัดลอกข้อความใด ๆ จากผลงานเดมิของตน โดยไม่อ้างอิงผลงานเดิม
ตามหลักวชิาการ ทั้งนี้ ในลักษณะทีจ่ะท าใหเ้ข้าใจผดิวา่เป็นผลงานใหม่

 ต้องอ้างถงึบุคคลหรือแหล่งทีม่าของข้อมูลทีน่ ามาใชใ้นผลงานทางวชิาการของตนเอง
เพื่อแสดงหลกัฐานของการคน้คว้า

 ต้องไม่ค านงึถงึผลประโยชน์ทางวชิาการจนละเลยหรือละเมิดสทิธสิว่นบคุคลของผูอ้ืน่
หรือสิทธมินุษยชน



จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ (ต่อ)

 ผลงานทางวชิาการตอ้งไดม้าจากการศึกษาโดยใช้หลกัวชิาการเป็นเกณฑ์ ปราศจากอคติ 
และเสนอผลงานตามความเป็นจรงิ ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษาหรอืวจิัย โดยหวงั
ผลประโยชนส์่วนตัว หรือเพื่อกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกผู่้อื่น และเสนอผลงาน
ตามความเป็นจรงิไมข่ยายข้อค้นพบ โดยปราศจากการตรวจสอบยนืยนัในทางวชิาการ

 ต้องน าผลงานไปใช้ประโยชนใ์นทางทีช่อบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย
 หากผลงานทางวชิาการมกีารใช้ข้อมลูจากการท าการวจิัยในคนหรอืสัตว์ ผู้ขอต าแหนง่จะต้อง

ยื่นหลักฐานแสดงการอนญุาตจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจัยของสถาบัน
ที่มีการด าเนนิการ



เกณฑ์ประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. 2563



ผู้ช่วยศาสตราจารย์

 งานวิจัย 2 เรื่อง (B) หรือ
 งานวิจัย 1 เรื่อง (B)+ผลงานทางวิชาการในลักษณะอืน่ 1 รายการ (B) หรือ
 งานวิจัย 1 เรื่อง (B) +ผลงานวิชาการรับใชส้ังคม 1 เรื่อง (B) หรือ
 งานวิจัย 1 เรื่อง (B) +ต ารา/หนังสือ 1 เล่ม (B)
*** โดยที่งานวิจยัอย่างน้อย 1 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเปน็ผู้ประพนัธ์อันดับแรก
(First author) หรือผู้ประพันธบ์รรณกิจ (Corresponding author)



ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
 ผลงานทางวชิาการในลักษณะอื่น 1 รายการ (B) + ผลงานทางวชิาการในลักษณะอื่น (B)/

ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม (B)/บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (B+) หรือ
 ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม 1 เรื่อง (B) + ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น (B)/

ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม (B)/บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (B+) หรือ
 ต ารา/หนงัสือ 1 เล่ม (B) + ผลงานทางวชิาการในลักษณะอืน่ (B)/

ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม (B)/บทความทางวชิาการ 1 เรื่อง (B+)
*** โดยที่ผลงานอยา่งน้อย 1 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดบัแรก (First author)



รองศาสตราจารย์
วิธีที่ 1

 ต ารา/หนงัสือ 1 เล่ม (B+)+ งานวิจัย 2 เรื่อง (B+) หรือ

 ต ารา/หนงัสือ 1 เล่ม (B+)+งานวจิยั 1 เรื่อง+ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 1 รายการ (B+) หรือ

 ต ารา/หนงัสือ 1 เล่ม (B+)+งานวจิยั 1 เรื่อง+ผลงานวิชาการรบัใช้สงัคม 1 เรื่อง (B+)

***โดยที่งานวจิยัตอ้งไดร้บัการเผยแพรใ่นวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมลูระดบันานาชาตติามที่ ก.พ.อ. 
ก าหนด หรือ วารสารวชิาการระดบัชาตซิึง่มีการตพีมิพต์อ่เนื่องสม่ าเสมออยา่งน้อย 3 ปี และมีผู้ทรงคุณวฒุิ
ตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเปน็บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบนัอย่างน้อย 3 คน และ
อย่างน้อย 1 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเปน็ผูป้ระพนัธอ์ันดบัแรก (First author) หรือผูป้ระพนัธ์บรรณกจิ
(Corresponding author) และต าราหรอืหนังสอื อย่างน้อย 1 เล่ม ผู้ขอตอ้งเปน็ผูป้ระพนัธอ์ันดบัแรก
(First author)



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 2

 งานวิจัย 3 เรื่อง (A 2 เรื่อง B+ 1 เรื่อง) หรือ
 งานวิจัย 2 เรื่อง (A) +ผลงานวิชาการรบัใช้สงัคม (B+) หรือ
 งานวิจัย 2 เรื่อง (A) +ผลงานทางวชิาการในลักษณะอืน่ (B+) หรือ
***โดยที่งานวจิัยต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด หรือ วารสารวิชาการระดับชาติซึง่มีการตีพิมพ์ต่อเนื่องสม่ าเสมออย่าง
น้อย 3 ปี และมีผู้ทรงคุณวุฒติรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเปน็บุคคลภายนอกจาก
หลากหลายสถาบนัอย่างน้อย 3 คน และอย่างน้อย 2 เรื่อง ที่มีคุณภาพระดับ A ผู้เสนอขอฯ 
ต้องเปน็ผู้ประพนัธ์อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธบ์รรณกิจ (Corresponding 
author)



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
ต ารา/หนังสือ 3 เล่ม (A 2 เล่ม ซึ่งผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์
อันดับแรก (First author) และ B+ 1 เล่ม) 



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
* * * *ทั้ งนี้  อนุ โลม ให้ ใช้ ผลงานทางวิ ชาการที่ ไ ด้ รั บการ เผยแพร่
ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. ก าหนด ไม่เกิน 5 ปี ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่ง ผศ. จ านวน 1 ใน 3 ของผลงานที่น ามาเสนอขอก าหนด
ต าแหน่ง 

โดยผลการตัดสินจะต้องมีผลงานใหม่ หลังจากที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินจ านวนอย่างน้อย 
2 เรื่อง



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 3 (ไม่ต้องแตง่ตั้งคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิฯ)

ส าหรับสาขาวิชาทางวิทยาศาสตร ์เทคโนโลย ีวิศวกรรมศาสตร ์แพทยศาสตร์ และสาขาวิชาอื่น ๆ ตามที ่ก.พ.อ.
ก าหนด
 งานวิจัยอย่างน้อย 10 เรื่อง ที่เผยแพรใ่นวารสารทีอ่ยู่ในฐานขอ้มลู Quartile1 และ Quartile2 

ของ Scopus หลังจากทีไ่ด้รบัการแตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่ ผศ. โดยอยา่งน้อย 5 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็น
ผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือเป็นผูป้ระพันธบ์รรณกจิ (Corresponding author) และ

 มีงานวิจัยทีไ่ด้รับการอ้างอิงจาก Scopus โดยรวม (Life-time Citation) อย่างน้อย 500 รายการ 
โดยไม่นบังานวจิยัทีอ่้างอิงตนเอง และ

 มีค่า Life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 8 และ
 เป็นหัวหนา้โครงการวิจยั (Principal investigator) ที่ได้รบัทนุจากแหลง่ทนุภายนอกมหาวิทยาลยั 

อย่างน้อย 5 โครงการ (Life-time)



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 3 (ไม่ต้องแตง่ตั้งคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิฯ)

ส าหรับสาขาวิชาทางบรหิารธรุกจิ เศรษฐศาสตร์และสาขาวิชาอื่น ๆ ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด
 งานวิจัยอย่างน้อย 5 เรื่อง ที่เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus หลังจากที่ได้รับการแต่งตั้งให้

ด ารงต าแหน่ง ผศ. โดยอย่างน้อย 3 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือ
เป็นผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) และ

 มีงานวิจัยที่ได้รับการอ้างอิงจาก Scopus โดยรวม (Life-time Citation) อย่างน้อย 150 รายการ โดยไม่
นับงานวิจัยที่อ้างอิงตนเอง และ

 มีค่า Life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 4 และ
 เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย (Principal investigator) ที่ได้รับทุนจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย อย่าง

น้อย 5 โครงการ (Life-time)



ศาสตราจารย์
วิธีที่ 1

 ต ารา/หนังสือ 1 เล่ม (A) โดยอย่างน้อย 1 เล่ม ผู้ เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก
(First author) + งานวิจัย 5 เรื่อง ซึ่งเผยแพรใ่นวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามที่ 
ก.พ.อ. ก าหนด (A) โดยอย่างน้อย 2 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) 
หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) หรือ

 ต ารา/หนังสือ 1 เล่ม (A) + (งานวิจัย 1 เรื่อง ซึ่งเผยแพร่ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด+ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น ซึ่งเผยแพร่ในระดับนานาชาติตามที่ 
ก.พ.อ. ก าหนด/ผลงานวิชาการรบัใช้สงัคม(A) รวมกันทั้งหมดอย่างน้อย 5 เรื่อง โดยอย่างน้อย 2 เรื่อง ผู้
เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding 
author))



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 2

 งานวจิัย 5 เรื่อง เผยแพรใ่นวารสารวชิาการทีอ่ยูใ่นฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามที ่ก.พ.อ. 
ก าหนด (A+ 2 เรื่อง, A 3 เรื่อง) หรือ

 งานวจิัย 1 เรื่อง เผยแพรใ่นวารสารวชิาการทีอ่ยูใ่นฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามที ่ก.พ.อ. 
ก าหนด+ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอื่น ซึ่งเผยแพรใ่นระดับนานาชาติตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด/
ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม (ดีเด่น) รวมกนัทั้งหมดอยา่งน้อย 5 เรื่อง (A+ 2 เรื่อง, A 3 เรื่อง) 

***ทัง้นี ้ผลงานอยา่งนอ้ย 2 เรื่อง ที่มีคณุภาพระดับ A+ และอยา่งนอ้ย 1 เรื่อง ที่มีคณุภาพระดับ A 
ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธบ์รรณกจิ
(Corresponding author)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 2 (ต่อ)

 งานวิจัย อย่างน้อย 10 เรื่อง เผยแพร่ในวารสาร วิชาการที่อยูใ่นฐานขอ้มูลระดบั
นานาชาติตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด (A)

***อย่างนอ้ย 6 เรื่องที่มคีุณภาพระดับ A ผู้เสนอขอต าแหนง่ทางวิชาการต้องเปน็
ผู้ประพนัธ์อนัดับแรก (First author) หรือผู้ประพนัธ์บรรณกิจ 
(Corresponding author)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ วิธทีี่ 1

 ต ารา/หนงัสือ 2 เล่ม (A) (อย่างนอ้ย 1 เล่ม ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดบัแรก
(First author) +งานวิจัย 3 เรื่อง เผยแพรใ่นวารสารวชิาการที่อยูใ่นฐานขอ้มลูระดับนานาชาติ
ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด (A) อย่างนอ้ย ๒ เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดับแรก
(First author) หรือผู้ประพันธบ์รรณกจิ (Corresponding author) หรือ

 ต ารา/หนงัสือ 2 เล่ม (A) (อย่างน้อย 1 เล่ม ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดบัแรก
(First author) + (งานวจิัย 1 เรื่อง เผยแพรใ่นวารสารวชิาการทีอ่ยูใ่นฐานข้อมลูระดับ
นานาชาติตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด +ผลงานทางวชิาการในลักษณะอื่น/ผลงานวชิาการรบัใช้สังคม 
(ดีมาก) รวมกนัทั้งหมดอยา่งน้อย 3 เรื่อง) อย่างนอ้ย 2 เรื่อง ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์
อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธบ์รรณกจิ (Corresponding author)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
เฉพาะสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ วิธีที่ 2

 งานวิจัย 5 เรื่อง เผยแพร่ในวารสารวชิาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามที่ ก.พ.อ. 
ก าหนด (A+ 2 เรื่อง, A 3 เรื่อง) ผู้เสนอขอฯ ต้องเปน็ผู้ประพนัธ์อันดับแรก (First author)
หรือผู้ประพันธบ์รรณกิจ (Corresponding author) หรือ

 งานวิจัย 1 เรื่อง เผยแพร่ในวารสารวชิาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด และผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น/ผลงานวิชาการรับใช้สงัคม 
รวมกันทั้งหมดอย่างน้อย 5 เรื่อง (A+ 2 เรื่อง, A 3 เรื่อง) ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผูป้ระพันธ์
อันดับแรก (First author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกจิ (Corresponding author) หรือ

 ต ารา/หนังสือ 3 เล่ม (A+ 1 เรื่อง, A 2 เรื่อง) ผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธอ์ันดับแรก 
(First author)



ศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 3 (ไม่ต้องแตง่ตั้งคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิฯ)

ส าหรับสาขาวชิาทางวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีวิศวกรรมศาสตร์ แพทยศาสตร ์และสาขาวชิาอืน่ ๆ ตามที ่ก.พ.อ.
ก าหนด
 งานวิจัยอย่างน้อย 10 เรื่อง ที่เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Quartile1 และ Quartile2 

ของ Scopus หลังจากทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่ รศ. โดยผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพนัธ์อนัดบัแรก (First 
author) หรือเป็นผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) และ

 มีงานวจิยัทีไ่ดร้บัการอา้งองิจาก Scopus โดยรวม (Life-time Citation) อย่างนอ้ย 1,000 รายการ 
โดยไมน่ับงานวจิยัทีอ่า้งองิตนเอง และ

 มีค่า Life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 18 และ
 เป็นหัวหน้าโครงการวจิยั (Principal investigator) ที่ไดร้ับทนุจากแหล่งทนุภายนอกมหาวทิยาลัย 

อย่างนอ้ย 10 โครงการ (Life-time)



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)
วิธีที่ 3 (ไม่ต้องแต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิฯ)

ส าหรับสาขาวชิาทางบรหิารธรุกจิ เศรษฐศาสตร์และสาขาวชิาอืน่ ๆ ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด
 งานวิจัยอย่างน้อย 10 เรื่อง ที่เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus หลังจากที่ได้รับการแต่งตั้งให้

ด ารงต าแหน่ง รศ. โดยผู้เสนอขอฯ ต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) หรือเป็นผู้ประพันธ์บรรณ
กิจ (Corresponding author) และ

 มีงานวิจัยที่ได้รับการอ้างอิงจาก Scopus โดยรวม (Life-time Citation) ซึ่งไม่นับงานวิจัยที่อ้างอิงตนเอง
ดังต่อไปนี้

สาขาวชิาทางบรหิารธรุกจิ อย่างน้อย 500 รายการ

สาขาวชิาทางเศรษฐศาสตร์ อย่างน้อย 200 รายการ
และ



รองศาสตราจารย์ (ต่อ)

วิธีที่ 3 (ไม่ต้องแต่งตัง้คณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุิฯ)
ส าหรับสาขาวิชาทางบรหิารธรุกจิ เศรษฐศาสตร์และสาขาวิชาอืน่ ๆ ตามที ่ก.พ.อ. ก าหนด (ต่อ)
 มีค่า Life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 8 และ
 เป็นหัวหน้าโครงการวิจัย (Principal investigator) ที่ได้รับทุนจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย อย่าง

น้อย 10 โครงการ (Life-time)



จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
 ต้องมีความซื่อสัตย์ทางวิชาการ ไม่น าผลงานของผู้อื่นมาเป็นผลงานของตนและไม่ลอกเลียน

ผลงานของผู้อื่น ไม่น าผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไป เผยแพร่ในวารสารวิชาการ
มากกว่าหนึ่งฉบับ รวมถึงไม่คัดลอกข้อความใด ๆ จากผลงานเดิมของตน โดยไม่อ้างอิง
ผลงานเดิมตามหลักวิชาการ ทั้งนี้ ในลักษณะที่จะท าให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่

 ต้องอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่น ามาใช้ในผลงานทางวิชาการของตนเองเพื่อ
แสดงหลักฐานของการค้นคว้า

 ต้องไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อื่นหรือ
สิทธิมนุษยชน



จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ (ต่อ)
 ผลงานทางวชิาการต้องไดม้าจากการศกึษาโดยใช้หลกัวชิาการเป็นเกณฑ์ ปราศจากอคติ และ

เสนอผลงานตามความเป็นจรงิ ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศกึษาหรอืวจิัย โดยหวังผลประโยชน์
ส่วนตัว หรือเพื่อกอ่ให้เกดิความเสียหายแกผู่้อื่น และเสนอผลงาน
ตามความเป็นจรงิไมข่ยายข้อคน้พบ โดยปราศจากการตรวจสอบยนืยนัในทางวชิาการ

 ต้องน าผลงานทางวชิาการไปใชป้ระโยชนใ์นทางทีช่อบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย
 หากผลงานทางวชิาการมีการใช้ขอ้มลูจากการท าการวจิัยในคนหรอืสัตว์ ผู้เสนอขอต าแหน่ง

ทางวิชาการจะต้องยืน่หลักฐานแสดงการอนญุาตจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวจิัยของ
สถาบันทีม่กีารด าเนนิการ


